
NOMINA 
CALENDARIO DE TRANSICIÓN

SEPT 4 SEPT 11 SEPT 25

ULTIMA NOMINA SEMANAL
Ultimo cheque bajo su 

calendario actual a través de 
MASS

2 CHEQUES DE 
TRANSICIÓN

Incluye tiempo pagado a 
través de MASS y SOLID

PRIMER PAGO DE SOLID
Primer cheque bajo el 
nuevo calendario de 

nomina de SOLID

EMPLEADOS TÉCNICOS Y NO 
EXENTOS

Cambio de pago 
SEMANAL a 
QUINCENAL

Cambio de Semana laboral
DOMINGO-SÁBADO a 

LUNES - DOMINGO

HORAS TRABAJADAS FECHA DE PAGO QUE ESTA PASANDO

Ago. 23 – Ago. 29 VIERNES
SEPTIEMBRE 4 Ultimo cheque a 

través de MASS

Ago. 30 – Ago. 31
(2 días)

VIERNES
SEPTIEMBRE 11

Pagado a través de 
MASS incluye 2 días de 

trabajo

Sept. 1 – Sept. 6
(6 días)

Pagado a través de 
SOLID Incluye 6 días 

de trabajo
Tempo Extra será incluido si 

aplica

Sept. 7 – Sept. 20 Viernes
SEPTIEMBRE 25

Primer cheque 
quincenal completo a 

través de SOLID

NOTAS IMPORTANTES
Su tarifa 
salarial no esta  
cambiando

Lo que cambia 
es la fecha que 
recibe su pago

Las horas extra 
continuaran 
pagándose de 
acuerdo a las 
leyes aplicables 
y política de la 
empresa

A partir del 1 
de septiembre, 
la nomina se 
procesara en 
un calendario 
quincenal.

RECORDATORIOS IMPORTANTES
Los futuros comprobantes de pago estarán disponibles en UKG. Ya no se 
enviaran por correo electrónico.
Recibirá dos (2) formularios W-2 para este año fiscal.

Preguntas? Estamos aquí para ayudarle! 
Correo Electrónico: hr-support@solidcare.com
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